
Memberikan syarikat-syarikat jaminan pembayaran perbelanjaan pemulangan pekerja asing,
sekiranya majikan gagal untuk membuat pemulangan pekerja asing ke negeri asal seperti yang
dikehendaki oleh Jabatan Buruh.

Jaminan pembayaran ini dikehendaki oleh Jabatan Buruh di bawah Perintah Pekerjaan, yang memerlukan
majikan untuk membayar deposit jaminan untuk pengambilan pekerja asing.

Skim Takaful Jaminan Pekerja Asing 
memberikan jaminan kepada pekerja 
asing yang menghadapi kesukaran.
Foreign Workers Takaful Guarantee Scheme secures the foreign
workers during adversities.

Jumlah Perlindungan
Amount of Coverage

Jumlah jaminan ditetapkan oleh Jabatan Buruh tertakluk kepada kewarganegaraan pekerja asing
Guarantee amount is set by Labour Department depending on the nationality of the foreign worker

Skop Perlindungan
Scope of Cover

Tempoh Takaful
Period of Takaful 

Kelayakan
Eligibility

Kos Perbelanjaan (tertakluk kepada kebenaran yang diberikan oleh Pesuruhjaya Buruh)
termasuk seperti:
The expenses (subject to approval granted by the Commissioner of Labour) shall include the following:

Kos penghantaran balik
Cost of repatriation

Perbelanjaan sara hidup*
Cost of subsistence*

Pembayaran gaji yang tertunggak yang tidak mampu diselesaikan oleh majikan, jika
sekiranya berlaku kes pertikaian ataupun jika dikehendaki oleh Pesuruhjaya Buruh

Sumbangan tahunan
Annual Contribution

Sumbangan adalah tertakluk kepada
jumlah jaminan, sektor perniagaan
dan mengikut penilaian pengunderaitan
Contribution is subject to the guarantee amount,
business sector and underwriting assessment

Dari tujuh (7) bulan hingga tiga puluh (30) 
bulan berdasarkan tempoh dari Jabatan 
Buruh

Mana-mana syarikat yang berdaftar yang 
bercadang untuk mengambil pekerja asing 
sebagai pekerja di Brunei Darussalam
Any registered companies which have an intention to
employ foreign workers as workers in Brunei 
Darussalam

Sumbangan minima adalah B$25.00
Minimum contribution is B$25.00

*Perbelanjaan ketika proses pemulangan pekerja ke negara asal sahaja
*Expenses incurred during the course of repatriation only

Penginapan*
Accommodation*

Perbelanjaan perubatan*
Medical expenses*

Payment of unpaid salaries in which the employer cannot afford in cases of dispute or as instructed by the
Commissioner of Labour

From seven (7) months to thirty (30) months based on 
the period granted by the Labour Department

Provides guarantee to companies for payment of repatriation expenses of foreign workers, if the employer fails to repatriate
his worker to their country of origin as per required by the Labour Department.

This guarantee payment is required by the Labour Department, under the Employment Order which requires employers to pay
a security deposit for the employment of foreign workers.

Foreign Workers Guarantee

Jaminan Pekerja Asing

Cawangan-cawangan dan meja-meja Takaful
Branches and Takaful desks

Nota Penting/Important Notice

Risalah ini menyediakan satu ringkasan kepada ciri-ciri utama pelan di atas bagi tujuan illustrasi dan bukan merupakan sebahagian 
daripada kontrak Takaful. Para Peserta dinasihatkan untuk merujuk kepada dokumen sijil asal untuk mendapatkan terma dan syarat 
yang lebih terperinci termasuk sepertimana yang telah dinyatakan di dalam risalah ini.

This brochure highlights the summary on the main features of this plan for your illustration and does not form part of the Takaful 

contract. Participants are advised to refer to the original certificate document for more clarity including the information stated in 

this brochure.

Konsep Syariah
Syariah Concept

Produk ini merupakan produk patuh Syariah dan menggunakan konsep Tabarru’ dan Wakalah.
Untuk maklumat lanjut, sila imbas kod QR dibawah.
This product is Syariah-compliant and is using the Tabarru’ and Wakalah concept.
For more information, please scan QR code below.

Dokumen Yang Diperlukan 
Documents Required

Salinan Lesen Buruh
Copy of Labour License 

Borang Cadangan Skim Takaful Jaminan Pekerja Asing
Foreign Workers Takaful Guarantee Scheme Proposal Form

Salinan Kad Pengenalan Majikan dan Paspot Pekerja
Copy of Identification Card of Employer and Passport of Worker

Penyata Kewangan bagi Tempoh 2 Tahun Kebelakangan
Bank Statement for the Past 2 Years

Salinan Pendaftaran Syarikat & Borang X bagi Syarikat-Syarikat Berhad
Copy of Company Registration and Form X for Private Limited Company

Salinan Pendaftaran Perniagaan Syarikat
Copy of Business Company Registration

Penyata Bank bagi tempoh 6 Bulan Kebelakangan
Bank Statement for the Past 6 Months

insuranstaib

Laman Web
Website

Applikasi Mobile IIT
IIT Mobile App

Follow us on

*Terms and conditions apply.

insuranstaib

Follow us on

Unit 5, 6 & 7, 
Bangunan Suria, Kiulap 
BE1518
222 3004

Kuala Belait Branch
Unit 14, Block B
Bgn Pg Haji Ali Bersaudara
Jalan Jaya Negara
333 8032

Airport Mall
Perbadanan TAIB 
Unit 26, First Floor
Kg Jaya Setia, Berakas

Gadong 

Jabatan Pengangkutan Darat

Tutong 
Perbadanan TAIB
Unit 28, Tingkat 1
Bangunan Abdul Malik dan Anak-Anak

Berakas
Pusat Memproses Mel
Jabatan Perkhidmatan Pos
Lapangan Terbang Lama




